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CARTA DE AVAL INSTITUCIONAL
Ciudad y Fecha: Manizales, [Día] de [Mes] de 2026
Señores:
ALCALDÍA DE MANIZALES
Manizales, Caldas


Cordial saludo,


De acuerdo con los términos de referencia del Concurso de Juventud y Acción Climática "Jóvenes por el Cambio Climático", desarrollado en el marco del Fondo Juventud y Acción Climática (Youth Climate Action Fund – YCAF), con el apoyo de Bloomberg Philanthropies, Ciudades y Gobiernos Locales Unidos (CGLU) y la Alcaldía de Manizales. Nos permitimos informar lo siguiente: 

I. DATOS DE LA INSTITUCIÓN U ORGANIZACIÓN QUE AVALA
· Nombre de la Entidad / Institución: [Nombre de la organización]  
· Tipo de Organización: [Institución Educativa / Fundación / Organización Comunitaria / Colectivo registrado / Otra]
· Nombre del Representante Legal / Director(a) / Presidente(a): [Nombre completo]
· Documento de Identidad: [C.C. Número] | 
· Teléfono: [Número de contacto]
· Correo Electrónico de la Organización: [Correo electrónico]
II. INFORMACIÓN DEL PROYECTO Y DEL GRUPO JUVENIL AVALADO
· [bookmark: _GoBack]Título del Proyecto: [Nombre exacto de la propuesta presentada al concurso]
· Nombre de los participantes con documento de identidad: 
III. DECLARACIONES Y MANIFIESTOS FORMALES
Por medio de la presente, la organización/institución que suscribo otorga el presente AVAL Y RESPALDO INSTITUCIONAL a la propuesta mencionada, manifestando expresamente lo siguiente:
1. Respaldos y Certificación de Originalidad
· Respaldo Institucional: Avalamos de manera integral la participación de los participantes en la convocatoria "Jóvenes por el Cambio Climático", reconociendo su trayectoria, liderazgo y compromiso con la sostenibilidad ambiental de Manizales.
· Originalidad y Propiedad Intelectual: Declaramos y certificamos que la propuesta presentada es una idea original, inédita y de autoría propia del grupo juvenil solicitante. La iniciativa no vulnera derechos de propiedad intelectual de terceros ni ha sido plagiada de otras convocatorias o proyectos previamente ejecutados por otras entidades.
2. Designación del Adulto Responsable (Acompañamiento Técnico y Administrativo) Aplica solo en caso de que el proyecto lo lideren menores de edad.
En cumplimiento de las bases del concurso, nuestra organización/institución designa formalmente al siguiente profesional/adulto para brindar acompañamiento continuo en la gestión técnica, metodológica y administrativa del proyecto:
· Nombre Completo del Adulto Responsable: [Nombre y apellidos completos]
· Documento de Identidad: [Número de Cédula de Ciudadanía]
· Cargo / Rol en la Organización o Institución: [Docente / Gestor Ambiental / Profesional / Líder Comunitario]
· Profesión / Perfil: [Perfil profesional o experiencia relacionada]
· Teléfono de Contacto: [Número de celular] | 
· Correo Electrónico: [Correo activo]
Compromisos del Adulto Responsable Designado:
1. Acompañar al grupo juvenil en el correcto desarrollo técnico, administrativo y de ejecución de las actividades del proyecto.
2. Velar por la adecuada orientación y custodia en el manejo de los recursos de la microsubvención otorgada por el programa YCAF.
3. Servir como enlace de apoyo institucional en las reuniones, capacitaciones y visitas de seguimiento convocadas por la Alcaldía de Manizales.





IV. FIRMAS Y ACEPTACIÓN
En constancia de lo anterior, se firma la presente certificación a los [Día] días del mes de [Mes] del año [Año] en la ciudad de Manizales.

____________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O DIRECTIVO DE LA ORGANIZACIÓN
Nombre: [Nombre completo]
C.C.: [Número de Cédula]
Cargo: [Rector / Presidente / Director Executivo / Representante Legal]
Nombre de la Entidad: [Nombre de la organización]

____________________________
FIRMA DEL ADULTO RESPONSABLE DESIGNADO (si aplica)
Nombre: [Nombre completo]
C.C.: [Número de Cédula]
Teléfono: [Número de celular]



image1.png
Jovenes—
ZCambio)

Climatico

Mzl

Manizales
del atlim

¢ | ALCALDIA w
b DE MANIZALES ’ 4

a





