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CARTA DE COMPROMISO DE EJECUCIÓN, PRESENTACIÓN DE INFORMES Y COMUNICACIÓN PERMANENTE
Ciudad y Fecha: Manizales, [Día] de [Mes] de 2026
Señores:
ALCALDÍA DE MANIZALES
Manizales, Caldas


Cordial saludo,


De acuerdo con los términos de referencia del Concurso de Juventud y Acción Climática "Jóvenes por el Cambio Climático", desarrollado en el marco del Fondo Juventud y Acción Climática (Youth Climate Action Fund – YCAF), con el apoyo de Bloomberg Philanthropies, Ciudades y Gobiernos Locales Unidos (CGLU) y la Alcaldía de Manizales. Nos permitimos informar lo siguiente: 

I. IDENTIFICACIÓN DE LAS PARTES Y DEL PROYECTO
· Nombre de la Organización, Colectivo o Grupo Juvenil: [Nombre de la agrupación o colectivo]
· Nombre del Proyecto Seleccionado: [Título completo del proyecto]
· Nombre del Representante Legal / Director(a) / Presidente(a): [Nombre completo]
· Documento de Identidad: [C.C. Número] | 
· Teléfono: [Número de contacto]
· Correo Electrónico de la Organización: [Correo electrónico]
II. MANIFESTACIÓN DE COMPROMISO
Por medio del presente documento, en mi calidad de Representante legal arriba mencionado, y en nombre de la organización que represento, manifiesto libre y voluntariamente nuestro COMPROMISO FORMAL con la Alcaldía de Manizales, y los aliados estratégicos del Fondo Juventud y Acción Climática (YCAF - Bloomberg Philanthropies / CGLU), para la ejecución eficiente, transparente e impactante de la propuesta beneficiaria de la microsubvención.


En virtud de lo anterior, asumimos y aceptamos las siguientes obligaciones específicas:
1. Ejecución Temporal y Cronograma
· Finalización Oportuna: Garantizar la ejecución total de las actividades programadas en el proyecto y cerrar definitivamente la fase operativa antes del 15 de abril de 2027.
· Alineación Técnica: Desarrollar el proyecto en estricta concordancia con la propuesta técnica aprobada y orientada a los objetivos del Plan Integral de Gestión del Cambio Climático “Manizales por la Acción Climática 2050”.
2. Presentación de Informes y Trazabilidad
· Informes de Avance y Final: Presentar los informes técnicos, pedagógicos y financieros (parciales y finales) en las fechas y formatos estipulados por la Alcaldía de Manizales y la administración del fondo YCAF.
· Evidencias: Adjuntar los soportes documentales, fotográficos, de asistencia y de ejecución presupuestal que demuestren el correcto uso de la microsubvención otorgada.
3. Comunicación Permanente y Acompañamiento
· Canales Activos: Mantener un flujo de comunicación constante, fluido y oportuno con el equipo técnico de seguimiento de la Alcaldía de Manizales.
· Mesas de Seguimiento: Asistir a las sesiones de acompañamiento, capacitaciones, talleres y espacios de monitoreo convocados por la administración municipal o los mentores del programa.
· Novedades: Informar de manera inmediata y por escrito cualquier eventualidad, fuerza mayor o ajuste técnico que pueda impactar el desarrollo normal del proyecto.
4. Uso de Imagen y Visibilidad
· Visibilizar los créditos y logotipos institucionales de la Alcaldía de Manizales, el Fondo Juventud y Acción Climática (YCAF), Bloomberg Philanthropies y CGLU en los materiales de difusión, respetando las guías de imagen corporativa establecidas para la convocatoria.


III. FIRMAS DE CONFORMIDAD Y ACEPTACIÓN
Para constancia de lo anterior y en señal de aceptación de los términos establecidos, se firma el presente documento en la ciudad de Manizales, a los [Día] días del mes de [Mes] del año [Año].

____________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O DIRECTIVO DE LA ORGANIZACIÓN
Nombre: [Nombre completo]
C.C.: [Número de Cédula]
Cargo: [Rector / Presidente / Director Executivo / Representante Legal]
Nombre de la Entidad: [Nombre de la organización]




image1.png
Jovenes—
ZCambio)

Climatico

Mzl

Manizales
del atlim

¢ | ALCALDIA w
b DE MANIZALES ’ 4

a





